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In Erganzung zur SR-Ordnung des HVN und den 8§ 75-77 der

Spielordnung (SpO) des DHB gelten die nachfolgenden Richtlinien ftr
SR, die in der Saison 2015/2016 in der HREW eingesetzt werden. Diese
Richtlinien / Ordnungen sind den Vereinen zur Kenntnis zu geben.
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8 1 Schiedsrichterausschuss (SRA)

Vorsitzender SRA
stellv. Vorsitzender SR-Wesen, Bildung u. Entwicklung

Schiedsrichterwart
Schiedsrichterlehrwart West
Schiedsrichterlehrwart Ost

Erweiterter SRA

SR-Ansetzer West
SR-Ansetzer West
SR-Ansetzer Ost
SR-Ansetzer Ost
Referent Aushildung
Jugendcoach
SR-Beobachter West
SR-Beobachter Ost

Die telefonische und schriftliche Erreichbarkeit, per Post und Mail, ist der
Homepage der HREW (www.hrew.de) zu enthehmen.

8 2 Ansprechpartner im Verein *

Jeder Verein muss dem SR-Wart der HREW einen verantwortlichen Vereins-SR-
Wart (VSR-Wart) bis zum 30.06. melden. Samtliche SR-Post geht an diesen
Sportkameraden/in, er/sie ist im Spielplanprogramm als (VSR-Wart) zu
kennzeichnen. Der VSR-Wart ist verantwortlich fir die Weitergabe an die
jeweiligen SR.

Alle Schiedsrichter missen im Spielplanprogramm mit eigener Mailadresse
eingetragen sein. Anderungen bzw. Datenpflege ist selbststandig durch die
SR vorzunehmen.

§ 3 Meldung von SR *

Die Zahl der erforderlichen SR ergibt sich aus der Anzahl der zu Beginn der
Saison gemeldeten Mannschaften ab E-Jgd. aufwéarts und ist bis zum 30.06. an
den SR-Wart zu melden.



http://www.hrew.de/
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Vereine mit Mannschaften die im HVN und hdher spielen, missen fur jede
Mannschaft 1,5 HVN-SR namentlich an die HREW melden. Das gilt ebenso fir
den Jugendbereich in diesen Klassen.

Entstehende Kosten gemald Rechtsordnung DHB/HVN RO § 25/I Ziffer (6)
werden an die betreffenden Vereine weitergegeben.

Fur alle anderen Mannschaften ist je 1 SR zu melden.

Entsprechend der Gesamtzahl der Spiele in einer Saison mussen die Vereine
der HREW, anteilig der gemeldeten Mannschaften, Spiele mit SR besetzen.
Sollte dieses Ziel nicht erreicht werden, so werden die zu wenig Ubernommenen
Spiele mit einer Ordnungsstrafe von 15.00 € belegt. Ein Verein, der zusatzliche
Spiele ubernimmt, erhalt dafur je Spiel eine Vergutung von 10.00 €. Das gilt nur
fur den Bereich der HREW.

Berechnung:

Gesamtspiele Saison X : gemeldete Mannschaften Saison X = zu leitende Spiele
pro gemeldeter Mannschaft Saison X

8 4 Voraussetzungen fur SR *

Gemal SR-Ordnung des HVN sind folgende grundlegenden Voraussetzungen fir
die Anerkennung und den Einsatz als SR notwendig:

a) Die Mitgliedschaft in einem dem DHB angehdrigen Verein.

b) Der erfolgreiche Abschluss der Ausbildung.

c) Die Vollendung des 16. Lebensjahres.

Der SRA kann zum Punkt ¢) Ausnahmen zulassen, so zum Beispiel:
1) 1 Jugendlicher unter 16 Jahre mit einem SR-Partner tber 18 Jahre.

2) 2 Jugendliche unter 16 Jahre unter Begleitung eines beim SRA angemeldeten
SR-Coachs.

SR, die im Auftrag der HREW Spiele leiten, miissen im Besitz einer gultigen SR-
Lizenz sein. Die Verlangerung der Ausweise erfolgt fir ein Jahr durch den
Regionsschiedsrichterwart nach abgelegter Fortbildungsmalinahme.

Kann ein Ausweis nicht mehr zur Verlangerung vorgelegt werden, ist eine
kostenpflichtige Neuerstellung notig. Kostenlos ist eine Neuerstellung bei einer
Erstausstellung und Verlangerung, wenn kein Platz fir nétige Verlangerungen
vorhanden ist. In diesen Fallen ist ein aktuelles Passbild im Papier-Format
einzureichen.

Jeder SR muss an Lehrgangen und Fortbildungen teilnehmen, zu denen
Einladungen erfolgen. Fehlt ein SR unentschuldigt, wird unter Vereinshaftung
gemal} den Richtlinien und Ordnungen der HREW verfahren. Bei Nichtteilnahme
entscheidet der SR-Ausschuss Uber den weiteren Einsatz als SR.

Jeder gemeldete SR (unabhangig von seiner Kaderzugehdérigkeit im Verband
oder der Region) ist verpflichtet, bei Bedarf Spiele in allen Klassen der HREW zu
leiten.
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§ 5

§ 6

§ 7

§ 8

Einsatzbereitschaft *

Es gibt mindestens zwei Ansetzungsblocke, in denen die SR-Gespanne
angesetzt werden (Blockansetzung). Daneben gibt es, wie bisher, die
Nachansetzungen. SR des Kader 1 geben lhre Freitermine in nu-Liga ein und
pflegen diese kontinuierlich.

Schiedsrichter Ansetzungen

In der Regionsoberliga und der Landesklasse erfolgt die Ansetzung
namentlich, in den Gbrigen Klassen per Vereinsansetzung.

Jugendspiele bis einschl. C-Jugend Heimverein
Jugendspiele ab B-Jugend und Senioren bis RL Vereinsansetzung

Spiele in den Seniorenligen sind vorrangig mit SR-Gespannen zu besetzen.

Auf Antrag, spatestens 14 Tage vor einem Spiel, kann die Spielleitung
neutrale Ansetzungen vornehmen. Die Kosten tragt der beantragende Verein.

Ubernahme/Absage von Spielleitungen *

Spielibernahme:

Jede SR-Ansetzung, namentliche Ansetzung oder Vereinsansetzung wird
unter Angabe aller Termine mitgeteilt. Das geschieht durch das
Benachrichtigungssystem des Spielplanprogramms. In Einzelfallen kdnnen die
SR-Ansetzer den SR auch direkt per Telefon oder Mail beauftragen.
Spielabsage:

Vor einer Absage hat der Vereinsschiedsrichterwart die Aufgabe, das
Spiel innerhalb der SR seines Vereins kadergerecht neu zu besetzen. Die
SR-Ansetzer sind hiervon in jedem Fall schriftlich zu unterrichten. Eine
Absage zu einem Spiel muss begriindet werden. Diese muss den SR-
Ansetzern spatestens 7 Tage vor dem Spieltermin schriftlich vorliegen.
Kurzfristige Spielabsage:

Eine kurzfristige Spielabsage aus besonderen Grinden wird nur im
personlichen Gesprach mit den SR-Ansetzern akzeptiert. Die schriftliche
Absage muss zudem noch vor dem Spieltermin beim SR-Ansetzer erfolgen.

Nichtantreten zu Spielleitungen *

Tritt ein SR-Gespann unentschuldigt zu einem Spiel nicht an, wird gemaf dem
Strafenkatalog der HREW eine Bestrafung unter Vereinshaftung
ausgesprochen.

Weiterhin hat der entsprechende Verein die eventuell entstehenden Kosten
einer Neuansetzung zu tbernehmen. Gleiches gilt fir moglicherweise
entstehende Kosten aus dem Beobachtungswesen.
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8 9 Kadereinteilung

Die Kadereinteilung wird vor der Saison vom SR-Ausschuss vorgenommen.
Die SR sind rechtzeitig von den Vereins-SR-Warten tber ihre Kaderzuordnung
zu informieren. Ein Kaderwechsel ist jederzeit durch Entscheidungen des SR-
Ausschusses madglich und kostenfrei.

Kader 1 | Leistungskader | SR-Gespanne bis LK und ROL. Aufstieg in den
HVN Kader nach positiver Beurteilung durch
den SRA.

Kader 2 | Forderkader SR-Gespanne (bis zum Alter von 25 Jahren) bis
LK und ROL. Eingliederung in den HVN
Nachwuchskader nach positiver Beurteilung
durch den SRA.

Kader 3 | Regionskader | SR-Gespanne bis Regionsliga. Aufstieg in den
Kader 1 nach positiver Beurteilung durch den
SRA.

Kader 4 | Basiskader SR-Gespanne und Einzel-SR mit geringer
Einsatzbereitschaft. Einsatz im Seniorenbereich
oder Aufstieg in den Regionskader nach
positiver Beurteilung durch den SRA.

Kader 5 | Anfangerkader | Alle SR, die in der laufenden Saison die SR-
Ausbildung erfolgreich absolviert haben.
Einstufung in einen héheren Kader erfolgt durch
den SRA.

810 Auf-und Abstieg

Uber den Auf- und Abstieg innerhalb der Kader bzw. der Meldung von
Gespannen zum HVN entscheidet der SR-Ausschuss auf Grundlage von
Beobachtungen, Einsatzbereitschaft, Leistungsfahigkeit und Teilnahme an
Lehrgangen.

811 Beobachtungen

Der SR-Ausschuss ist berechtigt, Beobachtungen durchzufiihren. Das Ziel ist
es festzustellen, ob sich Gespanne fir eine Férderung eignen. Ein Anspruch
auf Beobachtung besteht nicht. Ein Informationsaustausch zwischen den
Vereinen und dem SR-Wart der HREW ist winschenswert.

Des Weiteren kann der SRA auch Beobachter in besonderen Fallen ansetzen.
Kosten flr die Beobachtungen werden analog zu den
Spielleitungsentschadigungen abgerechnet. Die Abrechnung erfolgt tber den
Kassenwart der HREW.
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§12

§13

§ 14

§15

§ 16

Lehrgéange/Fortbildung *

Die HREW wird pro Saison mindestens 5 Fortbildungsmalinahmen anbieten.
Jeder SR ist verpflichtet, an mindestens 1 Malinahme teilzunehmen,
idealerweise erscheinen die SR hier als Gespann.

SR-Grundkurse finden als Wochenendlehrgange statt. Diese werden nach
Bedarfsermittlung individuell realisiert. Die Vereine tragen die Kosten laut
Gebuhrenordnung der HREW, enthalten sind 1 Pfeife, je eine gelbe, rote und
blaue Karte sowie ein Regelheft.

Fiur SR, die nach erfolgter Ausbildung die Spielleitung fir 20 Spiele innerhalb
von 24 Monaten Ubernommen haben, werden 20,00 €uro auf Antrag durch
den VSR-Wart vergutet.

Alle Informationen erfolgen per Mail an den VSR-Wart, Anmeldungen erfolgen
ausschlief3lich tber nu-Liga.

Reaktivierungen

Eine Reaktivierung von ehemaligen SR ist moglich und winschenswert. Ist
der Sportkamerad in den letzten 2 Jahren als lizensierter SR aktiv gewesen,
reicht die Teilnahme an einer SR-Fortbildung aus. Der SR-Ausschuss hat das
Recht, in besonderen Ausnahmefaéllen individuelle Entscheidungen zu treffen,
davon sind z.B. die SR betroffen, welche deutlich langere Zeit inaktiv waren.

Vereinswechsel

Ein Vereinswechsel als SR ist bis zum 30.06. fur die Folgesaison maoglich.

Streichung von SR *

SR, die in der HREW eingesetzt werden, verpflichten sich gemaf den
vorstehenden Richtlinien, die zugeteilten Spiele zu Gbernehmen. Bei
Nichtbeachtung der Richtlinien und bei ungeniigenden
Beobachtungsergebnissen entscheidet der SR-Ausschuss lber die
Lizenzverlangerung. Bei grober Missachtung oder im Wiederholungsfall kann
eine Streichung befristet oder auf Dauer vom SR-Ausschuss verh&ngt werden.

DisziplinarmalRnahmen *

Wird ein SR als Spieler oder Funktionar disqualifiziert oder ergeht wegen
sonstigen Fehlverhaltens ein Sportgerichtsurteil, entscheidet der SR-
Ausschuss tber entsprechende Malinahmen. Der betreffende SR hat sich
spatestens 3 Tage nach dem Vorfall beim Regions-SR-Wart zu melden und
ihn tUber den Sachverhalt in Kenntnis zu setzen.
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§17

§18

§19

§ 20

Spielleitungsentschadigung/Reisekosten

Die SR erhalten Entschadigungen gemaR Gebthrenordnung der HREW.

Zeitnehmer/Sekretar (Z/S) *

Die Funktion von Z/S kann im Ausnahmefall von 1 Person Gbernommen
werden. Tritt keine Person fir diese Téatigkeit an, Ubernehmen die SR deren
Aufgaben zusatzlich, notieren das aber deutlich im Spielbericht.

Ausbildung:

Ausgebildete Z/S fur die LK und ROL Senioren sind zwingend erforderlich.
Ausbildung und entsprechende Ausweise werden von der HREW bei Bedarf
angeboten.

Fir alle anderen HREW-Spielklassen liegt die Ausbildung/Einweisung der Z/S
bei den Vereinen.

Ordnungswidrigkeiten

* Fir die mit Sternchen versehenen Punkte ist eine Bestrafung geman
Strafenkatalog der HREW vorgesehen.

Inkraftsetzung

Diese Ordnung ist gultig ab 21. Oktober 2016.

Ralf Hulsebus
stellv. Vorsitzender SR/Bildung/Entwicklung




